Unsere MaRnahme findet statt in der
Millerstr. 6
13353 Berlin

direkt am U-Bahnhof Reinickendorfer Str./
S+U-Bahnhof Wedding
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Reinickendorfer StraBe

m Reinickendorfer StraRke

Kontakt

Tel.: 030 —-64 3135 36
Fax: 030 - 64 3135 34

Mail: info@bedcon.net | www.bedcon.net

UNSER TRAGER

Die BEdCon GmbH ist ein Unternehmen
fUr Bildung und Beratung.

BEdCon bietet Beratung,

Coaching, Supervision, Trainings,
Schulungen zu interkulturellen

Themen und Aktivierungs- und
Bildungsmalnahmen flir Menschen mit
Migrationshintergrund an.

BEdCon bereitet Migrant/innen auf

der Grundlage ihrer vorhandenen
Erfahrungen und Kompetenzen fir

den Arbeitsmarkt vor. Die Migrant/
innen werden muttersprachlich

betreut und unterstitzt bei ihrer
beruflichen Integration. Hierbei wird die
Lebensrealitdt unserer Kunden/innen
unmittelbar in den Beratungsprozess
einbezogen.

FORDERUNG A-Z FUR
FLUCHTLINGE

EINZELCOACHING
GESUNDHEITSFORDERUNG UND
SPRACHFORDERUNG NIEDERSCHWELLIG
FUR FLUCHTLINGE

MalRnahmenummer:
962/98/16

Zertifiziert nach AZAV

o

MaRnahmezulassung zur
Aktivierung und beruflichen
Eingliederung

Zertifiziert nach AZAV

BEDCON

Mdllerstr. 6
13353 Berlin

Tel.: 030 —-64 3135 36
Fax: 030 — 64 31 35 34

Mail: info@bedcon.net
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UNSER PERSONAL

Wir orientieren uns an lhren Bedurfnissen
und Winschen.

Daher haben unsere Berater/innen vielfal-

tige Sprach- und Kulturkompetenzen und
leisten ihre Arbeit kultursensibel. Ihre Zufrie-
denheit wird im Rahmen unseres Qualitats-
managementsystems regelmaRig

WIR BIETEN UNSERE DIENSTE
MUTTERSPRACHLICH IN FOL-
GENDEN SPRACHEN AN

e Deutsch ¢ Russisch
e Arabisch e Tilrkisch
e Englisch e Kurdisch
e Farsi ¢ Spanisch
e Dari ¢ Polnisch
o Azeri

DAUER DER MABNAHME

20 Wochen ( 200 Stunden )

DIE ZIELGRUPPEN DER
MABNAHME SIND

Erwerbsfahige und leistungsberechtigte

Flichtlinge nach SGB Il

DIE MABNAHME

Mit zwei Unterrichtseinheiten taglich
werden die Fliichtlinge an 5 Tagen in der
Woche aktiviert

ZIEL DER MABNAHME IST

die intensive Aktivierung und Motivation,
sowie die Gesundheitsforderung der
Flichtlinge und die Unterstitzung fur eine
berufliche Qualifizierung bzw. eine
Beschaftigungsaufnahme.

UNSERE BERATER/INNEN UNTER-
STUTZEN UND BEGLEITEN SIE BEI

der Vermittlung von Informationen
Uber ,, die neue Heimat“, von
Rechtskenntnissen und Bleiberecht
perspektiven durch berufliche
Integration

der Feststellung und Definition von
Handlungsbedarfen und
Vermittlungshemmnissen, die aus dem
personlichen Umfeld bzw. der Familie
resultieren,

der Entwicklung von Losungsansatzen
zur Verringerung und Beseitigung von
Vermittlungshemmnissen im
personlichen Umfeld

der Erweiterung und Festigung von
Sprachkenntnissen im Rahmen von
Einzelbetreuung

der Feststellung und Weiterentwicklung
eigener Kompetenzen und Fahigkeiten,

der beruflichen Orientierung,

der Suche nach Praktikumsplatzen bzw.
Stellen in den Zielberufen

der Einleitung und Begleitung




