Berlin Education & Consulting

Bedcon ist ein Unternehmen fur Bildung
und Beratung.

Bedcon bereitet Menschen auf Grundlage ihrer Nicht zuletzt begleiten wir Kund:innen der Jobcenter
vorhandenen Erfahrungen und Kompetenzen im und Arbeitsagenturen in den ersten sechs Monaten
AVGS-Einzelcoaching auf den Arbeitsmarkt vor. eines neuen Arbeitsverhaltnisses.

Sie werden dabei in der jeweiligen Muttersprache

von psychologischen Fachkraften betreut und Unsere Fachkrafte verfligen Giber Sprachkenntnisse
von Coaches kultursensibel unterstutzt. in Deutsch, Arabisch, Turkisch, Kurdisch, Dari,

Farsi, Ukrainisch, Polnisch, Kroatisch, Serbisch,
Wir arbeiten dartiber hinaus in der ganzheitlichen Russisch, Rumanisch, Bulgarisch, Englisch,

Betreuung nach §16k SGB Il. Dabei fordern wir Spanisch, Portugiesisch und Italienisch.
mit unserem systemischen Beratungsansatz auch
die Gesundheit unserer Klient:innen. Wir sind durchgangig nach AZAV zertifiziert.

Zertifiziert nach AZAV

MaBnahmenzulassung zur
Aktivierung und beruflichen
Eingliederung

bedcon GmbH
Alt-Moabit 82
4. Stock rechts
10555 Berlin

T +493064 3135 36
WA +49 157 86 60 99 61
E info@bedcon.net
W www.bedcon.net




Insbesondere Arbeitsuchende mit Migrationshinter-
grund haben viele Hurden zu tiberwinden. Diese sind
so vielfaltig und individuell wie die Menschen selbst.

Sie haben Schwierigkeiten, die Versorgung durch
die Arbeitsagenturen und Jobcenter zu verstehen.
Sprachliche Verstandigungsprobleme behindern sie
im Alltag. Kulturell gepragte Urteile und Verhaltens-
weisen treffen auf personliche Hemmnisse. Fur
einen einzelnen Menschen ist es oft schwer, diese
Hurden alleine zu uberwinden.

Wir mochten gemeinsam mit den Kund:innen neue
Perspektiven ergriunden! Nur der bewusste Umgang
mit den eigenen Erfahrungen, kann den Kund:innen

ermoglichen neue Wege in Qualifizierung und Arbeit
zu finden. Wir starken und motivieren sie dabei,
diese Wege auch zu gehen. Selbstverstandlich
stehen unsere bewahrten Mallnahmen grundsatz-
lich auch Deutschen ohne Migrationshintergrund
offen.

Unsere Arbeit basiert auf einem systemischen
Beratungsansatz. Auf der Grundlage muttersprach-
licher, psychologischer Gesprache ermoglichen

wir unseren Kund:innen im Einzelcoaching, Klarheit
uber ihre Situation und ihre Kompetenzen zu fin-
den. Der individuelle Forderplan und die konkrete
Vorbereitung auf Qualifizierung und Bewerbung,
runden den Prozess ab.

Mit unserem Ansatz arbeiten wir fur

folgende Zielgruppen.

Stabilisierung und individuelles
Coaching fiir Arbeitsuchende
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Dauer der MaBnahme
10 Wochen (90 UE)

Teilnahme
S Zwei Mal in der Woche.
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MaBnahmennummer

( n 962 185123

Muttersprachliches Jobcoaching
fiir Manner mit Migrations-
hintergrund
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Dauer der MaBnahme
8 Wochen (80 UE) a d

Teilnahme
Zwei Mal in der Woche.

MaBnahmennummer
962196 | 23

Forderung der beruflichen
Integration von Gefliichteter
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Dauer der MaBRnahme
10 Wochen (90 UE)

Teilnahme
Zwei Mal in der Woche.

MaBnahmennummer
962 |1 86 123

Forderung der beruflichen
Integration von Frauen | .
mit Migrationshintergrund

Dauer der MaBRnahme
10 Wochen (90 UE)

Teilnahme
Zwei Mal in der Woche.

2 & MaBnahmennummer FIES
962 114125



Daruber hinaus bieten wir

weiterfuhrende MafSnahmen an:

Berufsorientierung fiir junge Erwachsene

mit Migrationshintergrund

Ziel dieser MaRnahme ist die intensive Aktivierung
und Motivation sowie die psychische Stabilisierung
der Teilnehmer:innen und deren Unterstitzung
fur eine berufliche Orientierung bzw. eine Beschaf-
n tigungsaufnahme. Zielgruppe sind
: erwerbsfahige, arbeitsuchende junge
/Jf Erwachsene SGB Il Leistungsempfan-

V ger:innen zwischen 18 und 25 Jahren.
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Dauer der MaBnahme
10 Wochen (90 UE)

Teilnahme

Zwei Mal in der Woche.
Wir bieten die hybride -
Durchfuhrung der
MaRnahme an (in
Prasenz und digital).

MaBnahmennummer

Coaching zur Stabilisierung der Beschaftigung

Ziel dieser MaRnahme ist die individuelle Forderung Dauer der MaRnahme

und Begleitung sowie die psychische Stabilisierung
der Klient:innen vor dem Hintergrund der Unter-
stutzung in den ersten sechs Monaten einer
Beschaftigungsaufnahme (iibliche Probezeit).

Es sollen frihe Abbruche der beruflichen Tatigkeit
vermieden werden, um die personliche d
Entwicklung der Klient:innen
zu fordern sowie deren
langfristige Integration

auf dem Arbeitsmarkt

zu ermoglichen.
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60 UE in 26 Wochen
(6 Monate)

Teilnahme @
Kann flexibel '
vereinbart werden.

Die MaBnahme findet

vor Ort und bei

Bedarf beim

Arbeitgeber statt.

962 1120 | 24

Ganzheitliches Einzelcoaching fiir Arbeitsuchende

Ziel des Coachings ist die psychische Stabilisierung  Dauer der MaBnahme

sowie intensive und individuelle Begleitung der
Teilnehmer:innen. Dabei werden sowohl physische

Bedarfe, als auch emotionale, soziale und geistige
' Bediirfnisse berticksichtigt
. Beschaftigungsfihigkeit
‘L* wird immer fokussiert. \
Gutschein nach §16k SBG Il

und adressiert. Der Aufbau von
Die Teilnahme ist mit einem
ganzheitliche Betreuung moglich.
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Die MalRnahme findet
grundsatzlich in Prasenz
statt. Nach Bedarf
begleiten wir zu wichti-
gen Terminen.
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12 Wochen (100 UE)

Teilnahme
Zwei Mal in der Woche.

MaBBnahmennummer
962 | 9005 | 23
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